
企業家研究フォーラム 2024 年度会務報告

● 会員の状況（2025 年 3 月 31 日現在）

　個人会員　394 人
　賛助会員　24 社・団体

● 研 究 活 動

年 次 大 会

　2024 年 7 月 20 日，21 日
　延べ 120 人（申込：75 人）
　於：大阪産業創造館
7 月 20日
1．自由論題報告（7報告，順不同）
「企業家的レガシーの物質性─高知県ファミリ
ー企業の比較事例研究─」

� 周南公立大学 石谷康人
「ファミリー企業の事業承継M＆Aに関する研
究」� 神戸大学 久保雄一郎

「地球規模の挑戦課題と企業家研究─文献サー
ベイからの俯瞰─」
� 横浜国立大学 軸屋泰隆　�

一橋大学 橘　樹　�
一橋大学 軽部　大　�

京都大学 山田仁一郎
「渋沢栄一の『論語』論争─経営適用事例から
考える─」� 文京学院大学 島田昌和

「渋沢栄一の私立学校支援に関する研究」
� 高崎経済大学 井上真由美
「自動車業界の多角化戦略とその企業家活動─
台湾におけるホータイ・モーターの蘇燕輝氏
の事例研究─」� 琉球大学 李　建儒

「伝統文化専門職による新機軸生成プロセス─
関西能楽ユニットの事例─」

� 近畿大学 西尾久美子
7 月 21日
1．自由論題報告（6報告，順不同）
「女性起業家の家族観とキャリア」
� 京都大学卒業 古賀知華子
「起業家と 「シンボル」 ─ペガサス・テック・
ベンチャーズ社の事例研究─」

� 横浜国立大学 軸屋泰隆　�
京都大学 山田仁一郎

「震災復興と関西企業─関東大震災時の郡是製
糸の対応・関東大震災時の吉本興業の対応
─」� 京都産業大学 松本和明　�
� 東アジア文化交渉学会 木村昌人

「「経営理念」 という言葉のはじまり─グリコ株
式会社『我社の江風會運動』から─」
� 金沢星稜大学 野林晴彦
「実践型教育が促す女性の起業家精神醸成とそ
の後の企業家活動」
� 法政大学（院） 戸田江里子　�

法政大学 姜　理惠
「企業家の学習─実践共同体 「盛和塾大阪（大
和）」 の事例研究─」

� 立命館大学（院） 山中香織
2．共通論題報告
テーマ：「物流問題と企業家活動」
問題提起：� 大阪大学　廣田　誠
報　告：
「近代大阪における保税制度の導入─倉庫不
足への対応をめぐって─」

� 大阪大学　佐藤秀昭
「高度成長期における日本横断運河計画とそ
の意義」� 神戸学院大学　関谷次博
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「近年の日本における物流問題」
� 千葉商科大学 大下　剛

コメント：� 大阪商業大学 谷内正往
明治大学 佐々木聡

パネルディスカッション：� 同上各氏
司　会：� 大阪大学 廣田　誠

冬季部会大会

　経�営史学会関東部会と共催　公益社団法人自
動車技術会　協賛

　2024 年 12 月 1 日（土）
　35 人（申込：45 人）
　於：成城大学 3号館 2階 322 教室
テーマ：「日本の基幹産業再考─自動車産業の
歩みと将来（流通および環境問題に注目し
て）─」
報　告：
「日本の自動車流通」
� 関東学院大学 四宮正親
「自動車と環境問題」
� 慶応義塾大学 飯田訓正
「自動車産業危機の時代と規制─1960～70 年
代の環境・安全規制政策とその意味─」

� 北海学園 板垣　暁
「カーボンニュートラルに向けたエネルギー
転換と自動車」� 成城大学 平野　創

コメント：� 東京大学 粕谷　誠
討論者：� 同上各氏

第14回アントレプレナーシップ・コンファランス

　日�本ベンチャー学会，ファミリービジネス学
会，日本中小企業学会と共催　組織学会，
日本経営学会　協力

　2025 年 3 月 9 日（日）
　50 人（申込：72 人）
　於：明治学院大学白金キャンパス 2201 教室
報　告：
「ファミリービジネスの企業家志向性（FEO）

と EOの関係性の探索的研究」
� 静岡県立大学（院） 濱口正樹
討論者：� 早稲田大学 淺羽　茂�

関西学院大学 吉村典久
「企業家マイドセットと幸福マイドセットの
関係性に関する学際的考察─資源の定義，
消極的感情，積極的感情に関する思考パタ
ーンを中心に─」

� 青森中央学院大学 グェン・チ・ギア
討論者：� 東京都立大学 高橋勅徳�

中央大学 本庄裕司
「プラットフォームエコシステムにおける補
完者の技術経験と外部資源利用の交互作用
効果に関する分析」
� 東京科学大学（院） 周　瀟霄　�

東京科学大学（院） 井上祐樹
討論者：� 横浜国立大学 安本雅典

龍谷大学 秋庭　太
「Corporate Entrepreneurship の機能不全を
回避するプロセス─R社の事例分析を通じ
て─」� 東京都立大学（院） 谷口正一郎
討論者：� 早稲田大学 東出浩教

国際基督教大学 稲葉祐之
ファシリテーター：� 京都大学 山田仁一郎

春季研究会

　2025 年 3 月 22 日（土）
　40 人（申込：50 人）
　於：大阪産業創造館 6階会議室AB
テ ー マ：�「「人」のマネジメントとヒストリー」
報　　告：
「人材マネジメントパラダイムの展開と人的
資本経営」� 神戸大学 上林憲雄
ファシリテーター：�大阪経済大学 伊藤博之
「戦前紡績業の労務管理史研究：鐘淵紡績の
事例を中心に」� 甲南大学 平野恭平
ファシリテーター：� 東北大学 結城武延
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大阪企業家ミュージアムとの連携講座

　於：大阪企業家ミュージアム
講座・企業家学
2024 年 6 月 26 日（水）�
会場 28 人，視聴 10 人（申込：46 人）

「松下幸之助の奉公人時代─その企業家精神
の源流を考察する─」
（株）PHP 研究所取締役執行役員・PHP 理�
� 念経営研究センター代表 渡邊祐介

2024 年 11 月 20 日（水）�
会場 23 人，視聴 10 人（申込：35 人）

「スピンオフで 「親」 を超えた企業家たち─
事業・産業創造の一世紀─」
� 関西学院大学 吉村典久

企業家に聞く
2024 年 7 月 3 日（水）
会場 36 人，視聴 2人（申込：43 人）

「街のみなとで食文化を提供─鮮度にこだわ
るビジネスで消費者の心をつかむ─」
� 大起水産（株）代表取締役会長 佐伯保信
インタビュアー：� 大阪大学 廣田　誠
2024 年 12 月 10 日（火）
会場 21 人，視聴 27 人（申込：58 人）

「デジタル社会で生き残る AI 時代の経営と
は─ソフトウェア業界の発展が促す企業経
営者に求められるスピード感覚─」
� ネクストウェア（株）代表取締役社長

豊田崇克
インタビュアー：� 近畿大学 西尾久美子

企業家研究フォーラム賞受賞者講演会
2024 年 5 月 21 日（火）
視聴 112 人（申込：150 人）

「自治体の研究開発支援と地域企業のイノベ
ーション」（2023 年度著書の部）
� 一橋大学 岡室博之

学習院大学 西村淳一
2025 年 1 月 30 日（木）
視聴 45 人（申込：63 人）

「制度と論理のもつ意味─『制度ロジック』

は必要な概念か─」（2024 年度著書の部）
� 東京大学 舟津昌平
「NPOの事業承継における悲喜交々─創設者
シンドロームの影響と対策─」（2024 年度
論文の部）
� 関西大学 横山恵子

金城学院大学 小室達章
東海大学 山本義郎

● 顕 彰 事 業（企業家研究フォーラム賞）

受賞作品・受賞者

著書の部：
『制度複雑性のマネジメント─論理の錯綜
と組織の対応』（白桃書房，2023 年）

� 東京大学 舟津昌平
論文の部：
「NPOの事業承継における創設者シンドロ
ーム」（『企業家研究』第 21 号，2023 年）

� 関西大学 横山恵子
金城学院大学 小室達章

東海大学 山本義郎
特 別 賞：該当なし

● 会誌の発行

　会誌『企業家研究』第 24 号を
　　　2024 年 7 月 20 日に発行した。
　会誌『企業家研究』第 25 号を
　　　2025 年 2 月 20 日に発行した。

※所属・企業役職は発表当時のもの
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